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OSTIM TEKNIK UNIiVERSITESI
IKTiSADI VE IDARI BILIMLER FAKULTESI
PAZARLAMA BOLUMU
DERS iZLENCESI

EPR 321 Girisimcilik ve Sosyal Etki
11

Ders Adi Ders Kodu Donem | Teorik | Uygulama |Laboratuvar | Kredi AKTS
Girisimcilik ve Sosyal Etki EPR 321 1 0 0 0 0 0
i
Egitim Dili Ingilizce
Ders Durumu Zorunlu
Ders Seviyesi Lisans
Dersin Ogrenme ve Ogretme Teknikleri Anlatim, Soru-Cevap, Uygulama, Tartigma

Dersin Amaci

Dersin amaci; ogrencileri donem boyunca ¢esitli etkinliklere katilmaya tesvik etmek, girisimcilik
konusunda farkindalik yaratmak ve 6grencilerin girisimcilik yeteneklerine katkida bulunmaktir. Ayrica
ders kapsaminda Ogrencilerin kendi konu alanlarindaki girisimei is fikri gelistirme ve uygulama
eksikliklerini analiz edebilmeleri amaglanmaktadir. Dersin diger bir amaci da 6grencilerin dénem
sonunda girisimcilik proje onerilerine ve yeni is fikirlerine katki saglamaktir.

Ogrenme Ciktilari

Bu derste basarili olan 6grencilerin asagidaki kazanimlar1 elde etmesi beklenmektedir;
1. sosyal sorumluluk ve goniilliiliik kavramlar1 kapsaminda toplumu etkileyecek ¢alismalar yapmak,
2. cesitli vakif ve derneklerle etkilesimde bulunmak,
3. sosyal etki kapsaminda saha ¢alismalar1 yapmak,
4. toplumsal bir sorunu ele almak ve bu sorunu bir is planina doniistiirmek,

5. ekip halinde ¢alismak ve organize olmak.
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Ders Taslag

olarak teslim edilmesi beklenir.

Bu ders sosyal girisimcilik, girisimcilik ve sosyal sorumluluk kavramlar1 kapsaminda konferans, seminer
ve projeleri icerecek, sosyal sorumluluk kapsaminda gesitli vakif ve derneklere ziyaretler yapilacaktir.
Bu calismalar sonucunda bir problemin ele alinarak is planina aktarilmasi ve ardindan sunum ve rapor

Girisimcilik ve Sosyal Etki Dersi Puanlama Kriterleri

Systems of innovation, Christopher Freeman, 3rd edition, 2008

| Aktivite Puan Hususlar
[ 1 SEPIP Etkinligine Katilm 2 Katilimei etkinlik listesinde olmak
2  Seminer/Konferansa Katilim 2 Katilimei etkinlik listesinde olmak
3 kurslara katilim 2 sertifika
4  BAP projelerinde yer almak 6 Katilime etkinlik listesinde olmak
5  Sosyal Sorumluluk projesinde yer almak 3 Katilime etkinlik listesinde olmak
6 Hayvan Barinagi Ziyareti 3 Fotograf
7 Huzurevi Ziyareti 3 Fotograf
8 Miilteci Kamp1 Yardim Faaliyetleri 3 Belgeler
9  Insani Yardim Kuruluslar: Faaliyetleri 5 Belgeler
10 agag dikimi 2 Video, Fotograf
11  Universite adma goniillii faaliyetlere katilim 2 Belgeler
12 Sosyal Yardim Kampanyalarina Katilim 2 Belgeler
13  Sosyal Yardim Kampanyasi1 Diizenlemek 5 Belgeler
14  Demo Giiniine Katilmak 10 Belgeler
15 Demo Giini Sunum Yapmak 50 Belgeler
TOPLAM | 100 |
Ders Kitap(lar)i/Kaynaklar/Materyaller:
Ders kitabi:

Ek Kaynaklar:

Bob Dorf, 2014

The Startup Owner's Manual: The Step-By-Step Guide for Building a Great Company, Steve Blank

and

Diger Materyaller:
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Degerlendirme
Cahismalan Adet Katki pay1 (%)
Katilim
Lab
Sinifa katilim ve performans
Saha Calismasi
Kursa Ozel Staj (varsa)
Quizzes / Studio / Critical
Odev
Sunum
Proje
Rapor
Seminer
Ara Smav/Ara Simav Jiirisi 1 50
Genel Sinav / Final Jiirisi 1 50
Toplam 100
Yariyil Basar1 Notu Katkisi
Cahismalar: 50
Basar1 Notu Dénem Sonu Katkisi 50
Toplam 100
AKTS /Is Yiikii Tablosu
Faaliyetleri Say1 (Ssl;;) ‘T{?i?{l&‘m Is
Ders saatleri (Siav haftas1 dahil): 16 x toplam ders saati) 16 2 32
Laboratuvar
Uygulama
Kursa Ozel Staj (varsa)
Saha Caligsmasi
Ders Dis1 Calisma Siiresi 16 1 16
Sunum / Seminer Hazirlama 1 1 1
Proje 1 3 3
Rapor
Odev 10 0,5 5
Smavlar / Stiidyo incelemesi
Ara Sinavlara Hazirlik Siiresi / Ara Sinav Jiirisi 1 2 2
Final Smavina Hazirhk Siiresi / Genel Jiiri 1 2 2
Toplam Is Yiikii (61/30 = 2,03) 61
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Dersin Ogrenme Kazanimlar1 Katki Diizeyi

.. Katki Diizeyi
No Ogrenme Kazanimlari
213|4

OK1 | Girisimcilik alanindaki b“EI ve donanimu sektordeki gergek siireglere

aktif olarak kanalize ederek uygulama becerisini gostermek.
OK2 Girisimcilik ekosisteminin aktorlerini 6grenmek, onlarla iletisim

kurmak ve mesleki gelisim faaliyetlerine katilmak.
2 Girigimcilik dinamiklerini temel ve giincel uygulamalar ¢ergevesine
OFS yerlestirerek degerlendirmek ve uygulamak. X
OK4 | Girisimci bakis agisiyla yeni proje ve is iiretebilmek.
ok5 | Ekiplerde proje gelistirme becerilerini uygulamak. X
. Derste edinilen bilgileri mevcut girisimcilik ekosistemi ve
OK6 | makroekonomik konjonktiir icinde yorumlama, sorgulama ve

uygulama becerisine sahip olmak.
. Sosyal ve entelektiiel kapasitesi gelismis, vizyon sahibi, etik
OK?7 | degerleri yiiksek, grup iletisimine ve takim ¢aligmasina uyum

saglayabilen bireyler olmak.
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Ders Ogrenme Kazanmimlari ile Program Yeterlilikleri Arasindaki Iliski
(Pazarlama Boliimii)

Nu

Ogrenme Kazanimlari

Toplam

Program Yeterlikleri

OK1

OK?2

OK3 |OK4 |OK5 |OK6

OK7

Etki
(1-5)

Bir isletme yapisina iliskin bigimsel
ve bicimsel olmayan  slregleri
anlamak

X

X

Bir isletmeyi biitiin fonksiyonel
birimler temelinde degerlendirmek

Sorun ¢ozme siirecine yonelik alinan
kararlarda analitik dusincesini etkin
bicimde kullanmak

Kendini gelistirme ve 6grenme
vizyonuna sahip olmak

Etik konusunda donanimli olarak
tim faaliyetlerini bu ¢ercevede
gerceklestirmek

Orgiit icerisinde bireysel ve takim
halinde arastirma ve calismalar
yaparak karsilasilan vakalar dogru
analiz etmek

Pazarlama alani ile ilgili edindigi bilgi
ve beceriler diizeyindeki dustincelerini
ve Onerilerini ilgililere yazili ve s6zli
olarak aktarmak

Ulusal ve uluslararasi boyutlarda
farkli pazar kosullarina ve alic
tlrlerine uyum saglayacak etkin ve
yaratici pazarlama karmasi stratejileri
gelistirmek

Pazarlama alanina iliskin edindigi
bilgileri kullanmak suretiyle verileri
yorumlayabilmek, analiz edebilmek,
sorunlar tanimlayabilmek ve ¢6zim
Onerileri getirebilme becerisine sahip

olmak
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Sosyal haklarin evrenselligi, sosyal
adalet, kalite ve kilturel degerler
ile cevre koruma, is saghgi ve
glvenligi konularinda yeterli
bilince sahip olmak

Pazarlama egitiminin kazandirdigi
bilgi ve becerileri is yasamindaki X X X X
uygulamalar cercevesinde elestirel
bir bakis agisiyla degerlendirmek

Pazarlama gercevesinde gelisen X X
glncel egilimleri takip etmek ve
dogru yorumlamak

TOPLAM ETKI
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Politika ve Prosediirler

Web sayfasi: https://www.ostimteknik.edu.tr/pazarlama-ingilizce-1237

Sinavlar: Sinavlar, 6grenmenin ¢esitli boyutlarin1 degerlendirmeyi amaglamaktadir: kavram ve teori
bilgisi ve bu bilgiyi durumu analiz ederek, problemleri ayirt ederek ve ¢oziimler O6nererek gergek
diinyadaki fenomenlere uygulama yetenegi. Yazili siavlar iki tiir olabilir, yani. agik u¢lu sorular, ayni
zamanda problemler veya ¢oktan se¢meli sorular seklinde de olabilir. Dava, ek disiplin cezasi i¢in
Dekanliga da taginabilir.

Odevler: Kisa Smavlar ve Ev Odevleri (Odevler) uygulanabilir. Odev hazirlanirken Bilimsel
Arastirma Etik Kurallar1 ¢ok énemlidir. Ogrenciler dis kaynaklardan kullanilan herhangi bir materyale
atifta bulunma konusunda dikkatli olmali ve bunlar1 uygun sekilde referans almalidir.

Kacirilan sinavlar: Bir sinavi kagiran herhangi bir 6grencinin, mazeret sinavina girebilmesi i¢in
resmi bir saglik raporu getirmesi gerekir. Saglik raporu bir devlet hastanesinden alinmalidir.

Projeler: Uygulanir

Devam: Devam kosullar1 dSnem baginda ilan edilir. Ogrencilerin genellikle her dénem derslerin en
az %70'ine katilmalar1 beklenir.

Itirazlar: Ogrenci notunda maddi bir hata tespit ederse, Fakiilteye veya Boliime itiraz etme hakkina
sahiptir. Iddia incelenir ve 6grenci sonucu hakkinda bilgilendirilir.




